
Tisztelt Magyar Bírói Egyesület!

Demokratikus deficit. Talán ezzel a szóval jellemezhető a szakmai és társadalmi egyeztetést 
nélkülöző megállapodás, amely jogszabályi felhatalmazás nélkül köttetett egy homályos 
összegű és érvényű béremelés reményében. 

A bírósági szervezet jelentős számú munkavállalója abban szocializálódott, hogy ez a hivatás 
nem kecsegtet magas jövedelemmel, de sokan ennek ellenére vállalták ezt a munkát azért, 
hogy egy olyan igazságügyi szervezet részesei legyenek, mely saját identitással rendelkezik a 
többi hatalmi ágtól függetlenül. Ezen identitás nem eladó. Béremelésért sem. 

Az igazságügyi alkalmazottak elvonása a rendszerből (Kit. hatálya alá kerülésével) a bíróság, 
mint hatalmi ág leépítését, az igazságügyi alkalmazottak szerzett jogainak megszüntetését, a 
„mozgó bírói rendszer” a bírák elmozdíthatóságát, ebből következően függőségét jelenti 
ténylegesen.

A bírói korhatár felemelése 35 évre a fogalmazóink és titkáraink előmeneteli lehetőségeinek 
további szűkítését eredményezi, míg velük szemben a külsős, más hivatásrendekből érkezők 
előnyben részesítése egyenesen ellehetetleníti őket. A bírói hivatásra felkészítés pedig nem 
egy gyorstalapló képzés, ez évek munkája, melyet fogalmazóként és titkárként lehet 
elsajátítani.

Álljunk ki kollégáinkért, ne hagyjunk senkit hátra!

Köszönöm, hogy még leírhattam ezen sorokat. 

Balassagyarmat, 2024. december 10.​
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